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- BASE ﬂ,ﬂ,ﬁmﬁﬁi Subdirector de Gestion Documental y
! CO'Q Y FINANZAS "

Archivos

! GOBIERNO DEL PUEBLO

Villahermosa, Tabasco, a 3 de Noviembre de 2025
Memorandum numero: SAF/DGAF/SGDyA/101/2025
Asunto: Envio PAT Octubre

Jorge Sastre de la Cruz

Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas
Presente.

En cumplimiento a lo solicitado mediante el memprandum numero
SAF/UAF/125/2025 de fecha 27 de enero de 2025, en el cual solicita el Programa
Anual de Trabajo de esta Subdireccién, se remiten los formatos de PAT, Informe
mensual e Indicadores correspondientes al mes de Octubre. Lo anterior, se anexa

de forma fisica debidamente firmado y de manera digital via correo electronico.

Sin otro particular, se envian saludos cordiales.
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MES: OCTUBRE DE 2025

Subdireccién de Géstién Documental y Archivos

DESCRIPCION PORMENORIZADA DE A DAE!

DEL GRUPO En este mes se celebraron 6 sesiones:
Décima Tercera Sesion ia de Grupo Acla No. SAF, XT/013/2025 de fecha 1 de octubre de|
2025.
Sexta Sesion E del Sistema de Archivos de la SAF, Acta No. SAF/SIANEXT/006/2025 de fecha 1 de
octubre de 2025,
1 Décima Cuarta Sesién del Grupo io Acta No.SAFIGIEXT/014/2025,
Décima Quinta Sesién del Grupo io Acta No. SAF/GIEXT/015/2025,
Décima Sexta Sesién del Grupo Acta No. SAFIGIEXT/016/2025,
Sexta Sesion E del Sistema Z de Archivos de la Secretaria de Administracidn y Finanzas
Acta No. SAF/SIA/EXT/006/2025,
TRANSFERENCIAS SECUNDARIAS DE  LAS|Se remitié 01 transferencia secundaria
UNIDADES ~ ADMINISTRATIVAS  DE LA
2 DE ON ¥l
FINANZAS.
DE  LAS|R de Otr primana;
UNIDADES ~ ADMINISTRATIVAS  DE LA
3 ISECRETARIA DE  ADMINISTRACION |
FINANZAS.
las TECNICAS EN MATERIA DE|Se birndaron 43 asesorias de las cuales !uaron 5 ion, 2 L2 T 8,1 RH, 1
ARCHIVOS A LAs Fiscal, 2 C de Enlace y Apoyo Técnico, 22 a
ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA DE|diversas Umrhdas de SAF, 1 &oord. General tle Servicios Generales.
ADMINISTRACION Y FINANZAS.
4
ASESORI LEGALES A LA UNIDAD DE|Se brindaron 4 de las cuales fueron: 1 de nolificacion laboral a UAF, 1 al Archivo General Gel Estado, 1 a 1a Secretaria de|
ON Y i P y Buen i 1aT
5
A DE Se 10 en ol mes
DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION
[Fmanzas
6
DEL DE|Se el Reporte de avance del Tercer Trimestre del PTCI correspondiente a los meses de julio a septiembre en ef mes)
[TRABAIO DE CONTROL INTERNO. de octubre.
7
DEL DE[Se el Reporte de avance del Tercer Trimestre del PTAR correspondiente a los meses de julio a septiembre en el
8 [TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS. | mes de octubre.
DE DEL PLAN|Se enviaron el Reporte da avance del Tercer Trimestre del PETENER correspondiente a los meses de jullo a septiembre en
9 ANUAL DE TRABAJO PARA EL USO EFICIENTE|el mes de octubre.
DE LA ENERGIA.
[CAPACITACIONES EN MATERIA DE ARCHIVO Y|1 unidadd ini i G a
GESTION DOCUMENTAL
10
CUMPLIMIENTO DE a de A y Finanzas ain no cuenta con la tabla de aplicabilidad
TRIMESTRALES DEL SIPOT DE LA DIRECCION
1" e 2
Y
BAJAS DOCUMENTALES ‘Ilse realizaron 9.
IDESINCORPORACIONES DE DOC DE|1 Bajas a de Servicios Generales segin No. SAF/DGAF/004/2025 de fecha 3/10/2025,
C 0 1 Bajas a la Unidad de Transparencia No. SAF/UT/001/2025 de fecha 3/10/2025
INMEDIATA 1 Bajas a DGAF (Apoyo Técnico) No, SAF/DGAF/005/2025 de fecha 7/10/2025
1 Desincorporacién DCAI a Oficialia mayor,
1 Acta Circunstanciada de Hechos para la de de C
Inmediata de la Direccién General d- Administracién y Finanzas Acta No. SAFIDCAIIDGAFIDMIZOZS de la Direccion
Financiera de la DGAF.
12 1 Acta Circunstanciada de Hechos para la ia de de Ci 6n A
de la Direccion General de Administracién y Finanzas Acta No. SAF/DCAI/DGAF de la i ion de|
Servicios Generales de la DGAF.
1 Acta Circunstanciada de Meches para la ia de de Comp
Inmediata de la Unidad de Apoyo Juridico Acta No. SAF/DCAIIUAJID01/2025.
1De la Coordinacién de Enlace y Apoyo Técnico SAF/DCAICEAT/001/2025.
1 Atencién a unidad administrativa en archivo de eoncanuncldn para entrega y retiro de cajas para procedimiento de
|dispesicion y destino final: C General de
ENCOMIENDAS _ ASIGNADAS _ POR _ LA|22: 1 Coordinacion de Ia reforestacion de 14 mil arboles en ef icipio de C 1 de b de las|
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y|series comunes del extinto ITAIP, 1 Asesoria de enlrega recepcion a la Unidad de Apoyo Juridueo 3 Dcnlclnnes de|
i al Archivo General del Estado de Tabasco, 1 Se asistié a la C. itacién de Comité de Ti 1 Se|
asistio a la Cap do Datos P . 1 Asesoria de Control Interno a Transparencia, Asesoria de PTC! a
Ti 1A ia PTCI Co ia. 1 Asesoria PTCI a Catastro, 1 Asesoria PTCI a Coordinacién de
Enlace y Apoyo Técnico, 1 Asesoria PTAR a Coordinacién de Enlace y Apoyo Técnico, 1 COCODI SAF, 1 COCODI Sectorial
ISSET, 1 COCODI Sectorial SEABA, 1 Asesoria de Sistema de Control Interno Institucional a Licencias, 1 Asesoria do
13 Sistema de Control Interno Institucional a Recaudacion. 1 Atencion & unidades para p de

cajas de la C General de Humanos en calidad de préstamo de espacio para resguardo temporal:
Departamento de Expediente de Personal, 1 Atencién a personal del Archivo General del Estado de Tabasco con motivo de!

conocer ¢l trabajo en el D de Gestién Dt en torno al del estado, 1
Atencién a unidad para p de de archivo: C General de i 1
[Atencion a unidad para de de archivo en C General de Recursos,

Materiales,

INFORME MENSUAL PAT-10
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SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

TARE | :
BASS FINANZAS Programa Anual de Trabajo
o 3!;(;5;‘";“ DE ADMIESTRACKON 2 O 2 5
| owes
Fro O0A dad dad 0 P > o Obje 0
B A ABR A AGO PlO O 0O 0
ofe de Do aly A 0
SESIONES DEL GRUPO SESIONES 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 3 833% Sesionar conforme a la Ley de Archivos para el Estado de
T g iente.
INTERDISCIPLINARIO. 2 1 0 2 2 2 5 3 2 Yy 25 Tabasco, levantandose el acta correspondiente.
TRANSFERENCIAS SECUNDARIAS DE LAS 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 2 Realizar las transfrencias secundarias que correspondan
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA INVENTARIOS - v 50% segtn los valores del Catalogo de Disposicién Documental
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y 0] o0 0 0 0] o0 0 0 0 1 1 (CDD).
TRANSFERENCIAS PRIMARIAS DE LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA i A 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 8 63% Realizar las transfrencias primarias que correspondan segiin
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y AENLARICS ? los valores del Catalogo de Disposicién Documental (CDD).
FINANZAS. 0 0 0 0 0 2 2 0 1 0 5
ASESORIAS TECNICAS EN MATERIA DE 20 (20 | 20 | 20 | 20 | 20 | 20 | 20 | 20 | 20 | 20 | 20 240 ) o e : . 2
Brindar asesorias técnicas en materia de archivos y gestion
ARCHIVOS A LAS UNIDADES . - z
" ASESORIAS 157% documental al personal de las unidades administrativas de la
ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA i ini i i
DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 67132 | 29 | 61 37 | 28 6 23 50 | 43 376 Secretaria de Administracién y Finanzas.
gii's;‘:fs ;GA;ES ‘]\ H DIRE.CCION < 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ¥ S 36 4319 Brindar asesorias legales a la Unidad de Administracién y
DRUINSTRAGION Y . ASESORIAS % Finanzas de la Secretaria de Administracién y Finanzas.
FINANZAS. 4 43 | 23 | 22 | 16 9 19 6 9 4 155
:;i:ZLON Ay UEUDEs, DB 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24 Dar respuesta y cumplimiento a las solicitudes de
ARENCIA DE LA DIRECCION SOLICITUD 183% transparencia de la Unidad de Administracién y Finanzas, de
GENERAL DE ADMINISTRACION Y ivi i
acuerdo a la normatividad en la materia.
FINANZAS. 3 4 12 5 1 0 3 6 0 10 44
REPORTES TRIMESTRALES OE], Y 4 9 4 9 0 ‘ Y o p o 0 2 759 Emitir reportes trimestrales de cumplimiento en materia del
PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL REPORTES % Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI).
INTERNO: ojlo|o|1lofo]1|o] o] 3
RECORTES THIMESTRALES REL 1 9 o i 0 “ : 0 ° g 0 9 e 759 Emitir reportes trimestrales de cumplimiento en materia del
FROSRAMA 2 De: TRABAIO; .IDE BEPORTES » Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos (PTAR).
ADMINISTRACION DE RIESGOS. 0|0 0 1 01914 0| o0 1 3
SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADES DEL ACTIVIDADES DE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Actividades de seguimientpo a las dreas responsables para el
PLAN ANUAL DE TRABAJO PARA EL USO SEGUIMIENTO 183% cumplimiento del Plan Anual de Trabajo para el Uso
EFICIENTE DE LA ENERGIA. 2 5 5 2 3 3 1 1 0 0 22 Eficiente de Energia.
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